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  コ － エ － テ ク モ  Ｉ Ｎ Ｆ Ｏ Ｒ Ｍ Ａ Ｔ Ｉ Ｏ Ｎ    
2025年3月12日 

株式会社コーエーテクモホールディングス 
 

 

第18回FOST賞授賞式 

公益財団法人 科学技術融合振興財団 

 

株式会社コーエーテクモホールディングス代表取締役社長襟川陽一が理事長を務める公益財団法

人 科学技術融合振興財団（略称：FOST）は 2025年3月6日（木）に「第18回FOST賞」授賞式を開催

しました。 

「第18回FOST賞」は、立命館大学政策科学部准教授 豊田祐輔氏が、「第12回FOST新人賞」は、明

治大学大学院情報コミュニケーション研究科 大塩浩平氏が受賞されました。「第14回FOST社会貢献

賞」は、株式会社すごろくやが受賞されました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（左から）FOST賞審査委員長の白鳥令氏、FOST賞を受賞した立命館大学政策科学部准教授 豊田

祐輔氏、新人賞の明治大学大学院情報コミュニケーション研究科 大塩浩平氏、社会貢献賞の株式

会社すごろくや代表取締役 丸田康司氏、FOST 理事長・株式会社コーエーテクモホールディング

ス代表取締役社長 襟川陽一。 
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記 

第 18回 FOST賞 

受賞者  豊田 祐輔（とよだ ゆうすけ） 

立命館大学政策科学部准教授 

研究課題 地域知と若者知の融合による事前復旧・復興構想策定手法としてのゲーミング・

シミュレーションの有効性に関する研究 

授賞理由 将来を担う若者が、復旧・復興の地域知に焦点を当てたゲーミング・シミュレー

ションに参加し、他地域の地域知を獲得して洪水被災後の復旧・復興構想を彼ら

自身が提案するという、実践的災害マネジメント学習手法の開発を目指した研究

をされました。 

 

第 12回 FOST新人賞 

受賞者  大塩 浩平（おおしお こうへい） 

明治大学大学院 情報コミュニケーション研究科 

研究課題 リーガル・マインド養成ゲームの制作手法と調査 -合理的なルール・メイカーを

目指す DX時代の新たな法教育の土台づくりに向けて- 

授賞理由  デジタルトランスフォーメーション時代に適応可能な創造的人材の育成を目指

し、リーガル・マインド養成ゲームの開発に焦点を当てた研究をされました。 

 

第 14回 FOST社会貢献賞 

受賞者  株式会社すごろくや 

授賞理由 創業以来ボードゲームを主に子どもをターゲットとした体験会や児童施設や学童

保育所でのゲームワークショップの開催、ゲームの寄贈などその社会的貢献も評

価に値する。ゲーム人口を拡大し、それを教育的に活用することを戦略的に行っ

てきたことは明らかであり、社会的貢献という視点から見て十分に推薦に値する

ものである。 
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◆ FOST賞 

FOST では従来より実施している研究助成と補助金の交付に加えて、最も優れたシミュレーショ

ン・ゲーミングの研究者に対して FOST 賞を授与する事業を平成 19 年度に開始しました。 平成 20

年度からは若手研究者向けに賞を新設、平成 25年度から FOST新人賞としました。この結果、FOST

賞は研究助成事業の報告者を対象とし、FOST新人賞は補助金事業の報告者を対象として贈呈される

ことになりました。 

また、平成 23年度よりゲームの研究・開発・応用に関しまして、学術の世界のみならず実業の世

界も対象として、社会貢献という観点から顕著な業績を上げた人、または団体を表彰する賞として

FOST社会貢献賞を新設いたしました。 

 

公益財団法人 科学技術融合振興財団 （略称 FOST） 

FOST（foundation for the Fusion Of Science and Technology）は科学技術の融合等に関する調

査研究・学会・研究会等・国際交流に対する助成および優秀研究者・功労者の表彰、調査事業など

を行っています。2012年 4月 1日に公益財団法人に移行しました。 

 

 

以上 

 
 
 

 
この記事に関するお問い合わせ先 

株式会社コーエーテクモホールディングス 管理本部 広報室 

TEL：045-562-8111 担当：坂本 

会社情報ホームページ https://www.koeitecmo.co.jp/ 

 

https://www.koeitecmo.co.jp/

